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Điều khoản tham chiếu 

Tuyển tư vấn xây dựng tài liệu hướng dẫn và tập huấn giảng viên nguồn 

“giáo dục giới tính dựa trên quyền trẻ em” 

 

1. Thông tin về phi dự án 

Sở Lao động - Thương binh và Xã hội tỉnh An Giang và Tổ chức Cứu trợ Trẻ 

em Quốc tế tại Việt Nam (SCI) phối hợp thực hiện phi dự án “Tăng cường sự tham 

gia của trẻ em và thanh thiếu niên với sự đa dạng về tính dục, giới tính trong quá 

trình phát triển chính sách ở Việt Nam - Tiếng nói cầu vồng”  với mục tiêu xây dựng 

năng lực và tạo điều kiện tham gia cho Trẻ em và thanh thiếu niên LGBTI+ tại Việt 

Nam trong các quá trình vận động chính sách để đảm bảo vị thế xã hội của họ. Phi 

dự án được triển khai tại Châu Đốc, Tân Châu và Long Xuyên tỉnh An Giang từ 

tháng 2/2023 đến 11/2023. Phi dự án đã được Ủy ban nhân dân tỉnh An Giang phê 

duyệt theo quyết định số 188/QĐUBND ngày 21 tháng 02 năm 2023.   

2. Mục tiêu 
Nhằm lựa chọn được tư vấn có đủ chuyên môn, kinh nghiệm để:  

Xây dựng bộ tài liệu hướng dẫn học sinh truyền thông nhóm nhỏ về giáo dục 

giới tính dựa trên quyền trẻ em (tập trung chủ đề SOGIESC): Bộ tài liệu hướng dẫn 

nội dung, cách thức các bạn học sinh triển khai hoạt động truyền thông nhóm nhỏ 

về giáo dục giới tính dựa trên quyền trẻ em cho các bạn học sinh trong trường.  

Triển khai 01 lớp tập huấn cho thầy cô giáo nòng cốt trong các trường học 

THCS, THPT về cách thức hướng dẫn học sinh sử dụng bộ tài liệu này  

Các thầy cô giáo sẽ mang bộ tài liệu được biên soạn hoàn chỉnh này về địa 

phương để hướng dẫn nhóm học sinh nòng cốt trong trường tiến hành triển khai hoạt 

động truyền thông cho các học sinh khác trong trường. 

3. Nội dung tập huấn 

Tư vấn sẽ chịu trách nhiệm:   

a. Xây dựng bộ tài liệu hướng dẫn tổ chức hoạt động truyền thông về “Giáo 

dục giới tính dựa trên quyền trẻ em”. Tham khảo các nguồn tài liệu do tổ chức SCI 

cung cấp (SHIFT) và các nguồn chính thống khác để xây dựng bộ tài liệu hướng 

dẫn tổ chức hoạt động truyền thông cho học sinh, nội dung bao gồm:   

+ Quyền được bảo vệ khỏi sự kỳ thị phân biệt đối xử (trong nhóm quyền được 

bảo vệ). Quyền được kiến nghị, bày tỏ ý kiến, quan điểm riêng của mình về các vấn 

đề về trẻ em; quyền được kết giao, được tham gia các nhóm và tham gia các hoạt 

động xã hội lành mạnh, phù hợp. (trong nhóm quyền được tham gia).  

+ Đa dạng tính dục là gì? Các định nghĩa cơ bản của giới tính sinh học, bản 

dạng giới, xu hướng tính dục và thể hiện giới theo hướng sử dụng ngôn ngữ phù hợp 

với lứa tuổi cấp 2, cấp 3 và văn hóa Việt Nam.   

+ Hướng dẫn sử dụng công cụ nhận dạng giới và tính dục: Kỳ lân giới   

+ Phụ lục: hướng dẫn sử dụng tài liệu truyền thông, cách thức triển khai một 

buổi truyền thông nhóm nhỏ.   



2  

  

+ Các slide trình chiếu (Microsoft PowerPoint) sẽ sử dụng trong hoạt động 

truyền thông.  

+ Đánh giá trước – sau truyền thông  

b. Tập huấn giảng viên nguồn:  

+ Số lượng lớp tập huấn: 01   

+ Đối tượng tham dự: Giáo viên tại các trường THCS, THPT tham gia dự án 

+ Thời lượng tập huấn dự kiến: 02 ngày.  

+ Nội dung bao gồm: Kĩ năng thúc đẩy và chia sẻ thông tin thân thiện hiệu 

quả cho học sinh trung học cơ sở. Nội dung bài giảng của tài liệu truyền thông 

đã được xây dựng  

+ Địa điểm và hình thức tập huấn: Khóa tập huấn trực tiếp tại An Giang (Địa 

điểm sẽ được thông báo sau)  

c. Hỗ trợ giảng viên nguồn thực hiện tập huấn mở rộng:  

Tư vấn chịu trách nhiệm hỗ trợ từ xa các công việc: Tư vấn, hỗ trợ theo hình 

thức mentoring thông qua 06 cuộc họp với giảng viên nguồn (gồm 3 buổi họp với 

nhóm giáo viên nguồn và 3 cuộc họp với nhóm học sinh nòng cốt được chọn từ các 

lớp tập huấn mở rộng của giáo viên nguồn)  để góp ý và chia sẻ kinh nghiệm trong 

việc tổ chức các buổi tập huấn, truyền thông nhóm nhỏ về “giáo dục giới tính dựa 

trên quyền trẻ em”.   

  

4. Sản phẩm tư vấn sẽ thực hiện và khung thời gian  

Stt Nội dung công việc Sản phẩm đầu ra 

1  • Xây dựng bộ tài liệu hướng dẫn tổ chức 

hoạt động truyền thông cho trẻ em/học 

sinh về “Giáo dục giới tính dựa trên quyền 

trẻ em”.    

• Làm việc chặt chẽ với SC và tư vấn truyền 

thông để xây dựng cuốn tài liệu thân thiện 

với trẻ em/học sinh.  

Quyển tài liệu bản word và 

PDF  

2  Chuẩn bị nội dung, công cụ, tài liệu phát cho 

lớp tập huấn TOT   

Bài trình bày, các tài liệu 

phát bản word và PDF  
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3  Thực hiện tập huấn cho 

nhóm giảng viên nguồn   

01 lớp tập huấn 02 ngày cho 

giáo viên nòng cốt, với kết 

quả sau:   

- Ít nhất 90% tham dự viên 

nói đúng các yêu cầu kỹ 

thuật cho việc điều hành 

một lớp tập huấn/truyền 

thông thông qua khảo sát 

sau tập huấn   

- Ít nhất 90% hiểu và trả lời 

đúng các nội dung chính 

trong bộ tài liệu dành cho 

giảng viên nguồn thông 

qua khảo sát sau tập 

huấn.   

Ít nhất 90% tham dự viên có 

cơ hội thực hành kỹ năng 

đứng lớp trong 02 ngày tập 

huấn TOT.   

22/8/2023  

4  Báo cáo gói dịch vụ   Bản word/bài trình bày  30/8/2023  

5  Hỗ trợ tập huấn mở rộng 

(Trực tuyến)  

- Kế hoạch hỗ trợ   

Các ghi chú hỗ trợ (nếu có)  

Tháng 9,10/2023  

  

5. Tuyển chọn tập huấn viên 

5.1. Yêu cầu đáp ứng đủ các yêu cầu: 
- Tính pháp lý: Đơn vị cung cấp dịch vụ phải có tư cách pháp nhân (nếu là 

công ty, tổ chức).  

Năng lực chuyên môn: 5 năm chuyên môn trong lĩnh vực công tác xã hội, y tế 

công cộng, giáo dục - tập huấn - đào tạo.   

Có kinh nghiệm làm việc với người LGBTIQ+, với trẻ em và thanh thiếu niên  

Bằng cấp: Ưu tiên ứng viên có bằng thạc sĩ về công tác xã hội, sức khỏe cộng 

đồng, y tế công cộng, giáo dục, hoặc các lĩnh vực liên quan.  

Ngân sách đề nghị và thời gian hoàn thành dịch vụ phù hợp với nguồn lực và 

tiến độ dự án.   

Làm việc chặt chẽ với SC và tư vấn truyền thông hình ảnh để xây dựng cuốn 

tài liệu truyền thông thân thiện với trẻ   

5.2. Đánh giá, xét chọn tập huấn viên 

- Ứng viên được chọn dựa trên các tiêu chí sau: 

 Kinh nghiệm, chuyên môn: 50% số điểm; 

 Chất lượng của đề xuất kỹ thuật: 30% số điểm; 

 Đề xuất tài chính: 20% số điểm. 

Tiêu chí đánh giá với tổng số 100 điểm sẽ được phân bổ như sau: 
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Tiêu chí Số 

điểm 

1. Kinh nghiệm, chuyên môn 50 

Trình độ chuyên môn phù hợp về công tác xã hội, sức khỏe cộng đồng, 

y tế công cộng, truyền thông hoặc các lĩnh vực liên quan 
10 

Kinh nghiệm trở lên trong lĩnh vực công tác xã hội, y tế công cộng, 

tập huấn đào tạo 
15 

Kinh nghiệm tổ chức, trực tiếp giảng dạy các lớp tập huấn 15 

Có hiểu biết về người LGBTIQ+ 10 

2. Đề xuất kỹ thuật 30 

Nội dung của đề xuất logic, đầy đủ, chi tiết, phù hợp với học viên, 

mục tiêu hoạt động. Kế hoạch triển khai được xây dựng rõ ràng, cụ 

thể. 

15 

Phương pháp tiếp cận khuyến khích sự tham gia của thanh niên 

(nhiều loại hình hoạt động khác nhau, hướng dẫn hỗ trợ sau tập 

huấn,…) 

15 

3. Đề xuất tài chính 20 

Đề xuất kinh phí trọn gói phù hợp với kinh phí của dự án. 20 

 

Đánh giá về đề xuất tài chính: Đề xuất tài chính của tập huấn viên là trọn gói, 

bao gồm tất cả các chi phí liên quan đến tư vấn viên để triển khai công việc này tại 

địa bàn bao gồm: tiền công tư vấn, tiền ăn, ở, đi lại, thuế thu nhập cá nhân....  

Những tập huấn viên có điểm số cao, sẽ được mời để phỏng vấn, trao đổi thêm 

về công việc. Tập huấn viên có tổng điểm đề xuất kỹ thuật và đề xuất tài chính ở 

mức ít cạnh tranh hơn sẽ được xét chọn làm lựa chọn thứ 2 nếu hợp đồng với ứng 

viên phù hợp nhất không thành công. 

6. Phương thức và kế hoạch thanh toán   
Ban QLPDA sẽ thanh toán cho chuyên gia tư vấn bằng hình thức chuyển 

khoản 01 lần trong vòng 15 ngày làm việc sau khi chuyên gia tư vấn hoàn thành báo 

cáo cáo tập huấn.    

7. Ngân sách: Tổng chi phí cho gói tư vấn, Bao gồm:   

+ Phí tư vấn cho khóa tập huấn (2 ngày tập huấn trực tiếp và 1 ngày chuẩn bị 

tài liệu, công cụ và báo cáo). 

+ Chi phí đi lại, phòng ở (đã bao gồm VAT).  

Tư vấn sẽ được trả theo gói và không có trách nhiệm phải gửi lại các hóa đơn 

chứng từ có liên quan. Khấu trừ 10% thuế TNCN trên tổng giá trị hợp đồng.  

8. Hồ sơ ứng tuyển 

Các ứng viên quan tâm vui lòng gửi hồ sơ ứng tuyển gồm:  

- Sơ yếu lý lịch (CV);   

- Tóm tắt kế hoạch thực hiện, đề xuất lịch trình tập huấn 02 ngày  

- Khung nội dung chính tài liệu hướng dẫn  

- Bảng đề xuất tài chính (bao gồm công tư vấn, chi phí đi lại, khách sạn, công 

tác phí)  

* Hồ sơ ứng tuyển vui lòng gửi tới mail điện tử nguyenmyphucts@gmail.com 

đến hết ngày 15/6/2023 hoặc liên hệ điện thoại:0939 900 340 - chị Mỹ Phúc./. 

   


